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1.INTRODUÇÃO

Este relatório constitui importante ferramenta de monitoramento dos resultados atuariais 
dos planos de custeio e de benefícios e de gerenciamento do RPPS, e contempla a 
análise dos resultados das avaliações atuariais anuais relativas aos três últimos 
exercícios, com comparativo entre a evolução das receitas e despesas estimadas e as 
efetivamente executadas:

- Exercício 2021 (data-base: 31/12/2020)

- Exercício 2022 (data-base: 31/12/2021)

- Exercício 2023 (data-base: 31/12/2022)

2. SITUAÇÃO ATUARIAL DO FUMAP
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C O M P A R A TIV O  ENTRE O S A lU A R IA IS  2022 E 2023

D E S C R I Ç Ã O ÜMKTI UTSraWH <Yo

R e s e rva  M a te m á tic a  d e  B e n e fíc io s  a  C o n c e d e r A U M E N T O 2 9 ,4 0 %

R e se rva  M a te m á tic a  d e  B e n e fíc io s  C o n c e d id o s A U M E N T O 6 1 ,9 5 %

C o m p e n s a ç ã o  F in a n c e ira  d e  B e n e fíc io s  a  C o n c e d e r A U M E N T O 3 4 ,5 4 %

C o m p e n s a ç ã o  F in a n c e ira  d e  B e n e fíc io s  C o n c e d id o s A U M E N T O 6 1 ,9 5 %

A t iv o  d o  P la n o A U M E N T O 1 5 ,8 1 %

R e su lta d o  A tu a ria l A U M E N T O 1 4 3 ,9 1 %

C O M P A R A T I V O  D A  T A X A  D E  J U R O S  A T U A R I A L

D E S C R I Ç Ã O J U R O  A T U A R I A L m m & E rn m

P o rta ria  M F n° 4 6 4  d e  1 9 / 1 1 / 2 0 1 8 6 , 0 0 % 4 .0 2 8 .7 8 7 ,3 5

P o rta ria  n° 1 7  d e  2 0 / 0 5 / 2 0 1 9  -  J u r o  M á x im o 5 , 8 9 % 4 .5 2 7 .0 7 1 ,0 0

P o rta ria  n° 1 2 .2 2 3  d e  1 4 / 0 5 / 2 0 2 0  -  J u r o  M á x im o 5 , 4 7 % 6 .5 2 6 .6 0 5 ,8 9

P o rta ria  S P R EV  n° 6 .1 3 2  d e  2 5 / 0 5 / 2 0 2 1 -  J u r o  M á x im o 5 , 0 4 % 8 .7 4 3 .2 8 7 ,0 8

P o rta ria  M T P  n °  1 .8 3 7  d e  3 0 / 0 6 / 2 0 2 2  -  J u r o  M á x im o 4 , 9 0 % 9 .5 0 4 .3 0 1 ,2 0

U tiliz a d o  n e s se  A tu a ria l 4 , 4 6 % 1 2 .0 2 9 .9 3 9 ,8 6

3. COMPORTAMENTO DEMOGRÁFICO

P O P U LA Ç À O Q U A N T  ID A D t R E M U N E R A Ç Ã O  M E D IA I D A D t  M E D IA

C O B E R T A T e m . M asc. Feni. M asc. F e n i. M a sc.

A T IV O S
7 7 76 3 .1 6 3 ,8 3 3 .3 7 6 ,0 4 4 3 ,3 4 4 7 ,2 9

Demais Cargos
66 75 2.808,53 3 .357,98 42,30 47,23

Professores
11 1 5.295,65 4 .730,77 49,60 51,92

A P O S E N T A D O S 13 13 3 .2 1 1 ,9 4 1 .7 6 0 ,0 7 6 1 ,9 2 6 9 ,0 8

Tem po de Contribuição 12 13 2.996,59 1.760,07 61,75 69,08

Idade
1 0 5.796,04 0,00 64,00 0,00

Compulsória 0 0 0,00 0,00 0,00 0,00

Invalidez 0 0 0,00 0,00 0,00 0,00

P E N S IO N IS T A S 5 0 2 .8 4 9 ,6 7 0 ,0 0 5 5 ,8 0 0 ,0 0

S E R V ID O R E S N U M . |
P A R T IC IP A Ç Ã O  N O  

G R U P O  ( % )
P R O V E N T O S  ( R $ )

P A R I I C I P A Ç A O  N A  

F O L H A  ( % )

Ativos 153 8 3 ,1 5 % 5 0 0 .1 9 4 ,1 5 8 6 ,3 8 %

Aposentados 26 1 4 ,1 3 % 6 4 .6 3 6 ,0 4 1 1 ,1 6 %

Pensionistas
5 2 ,7 2 % 1 4 .2 4 8 ,3 6 2 ,4 6 %

T O T A L 1 8 4 1 0 0 ,0 0 % 5 7 9 .0 7 8 ,5 5 1 0 0 ,0 0 %
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4.C0MP0RTAMENT0 ENTRE AS RECEITAS E DESPESAS DO RPPS (Provisões de 
Equilíbrio)

A N O 2 0 2 1 2 0 2 2 2 0 2 3

D a t a B a s e  3 1 / 1 2 / 2 0 2 0 3 1 / 1 2 / 2 0 2 1 3 1 / 1 2 / 2 0 2 2
D a ta  d a  A v a lia ç ã o  A tu a ria l 2 3 / 0 1 / 2 0 2 1 2 8 / 1 1 / 2 0 2 2 2 2 / 0 4 / 2 0 2 3
T a * a  d e  J u r o s  A tu a r ia l 5 ,4 7 % 5 ,0 4 % 4 ,4 6 %

Q u a n tita t iv o  M
l"  11 ■ ■ 1 | """" 1 ' jj

Ativos 1 5 0  1 5 3 1 5 3
] Aposentados 21 2 3 26
| Pensionistas 4 5 5
| T o ta l 1 75 1 8 1 1 8 4

m  1 vV/vSriív* V-M '•' j íí  V '\ .£*■Ir; ' i

| C o n t r ib u íd o  A tu a l ____
E n te  1 6 ,5 0 % 1 6 ,5 0 % 1 6 ,5 0 %

| A tiv o s 1 4 ,0 0 % ■ r 1 4 ,0 0 % 1 4 ,0 0 %

| A p o s e n ta d o s 1 4 ,0 0 % 1 4 ,0 0 % 1 4 ,0 0 %

P e n s io n is ta s  1 4 ,0 0 % 1 4 ,0 0 % 1 4 ,0 0 %

• Í$ ' ,‘S S S E > '-? $ * §

Reserva Matemática Benefícios a Conceder 2 0 .1 4 3 .2 3 4 ,3 0 2 3 .5 9 4 .8 4 2 ,7 3  3 0 .5 3 1 .8 9 1 ,7 3  1
9 Reserva Matemática Benefícios Concedidos 9 .5 2 6 .4 9 7 ,7 2  9 .0 6 8 .5 7 7 ,9 9 1 4 .6 8 6 .5 0 0 ,5 5  1

j C o m p e n sa d o  Financeira dos Benefídos a Conceder 0 ,0 0  3 .4 9 4 .6 1 1 ,8 8 4 .7 0 1 .7 3 0 ,0 1  I
| Com pensação Financeira dos Benefícios Concedidos 0 ,0 0  9 0 6 .8 5 7 ,8 0  1 .4 6 8 .6 5 0 .0 6  1

Ativo do Plano 2 1 .6 8 5 .8 0 3 .8 1  2 3 .3 2 9 .7 9 6 .0 6  2 7 .0 1 8 .0 7 2 ,3 5  1

h é f i & A a a d i i _________________________________________________ ______ ________ _____________________________ __________ _ - t . M a . u a j t » — ---------------------

5.CUST0S E ALÍQUOTAS DE CUSTEIO NORMAL, CALCULADAS POR REGIME 
FINANCEIRO, E CUSTEIOADMINISTRATIVO ALÍQUOTAS DE EQUILÍBRIO

Regime I inanceiro
Alíquota Normal 

Calculada (% )

Capitalização 1.46 1 .1 1 7 ,1 3 2 2 ,4 7 %

Repaitição de Capitais de Cobertura 16.906,5 6 0 ,2 6 %
Repartição Simples 0,00 0 ,0 0 %
Custeio Administrativo 211.8 2 3 ,9 4 2 ,7 0 %

A líq u o ta  T o ta l 1 1 .6 8 9 .8 4 7 ,6 3 2 5 ,4 3 %
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6. CONCLUSÃO

Com relação ao Equilíbrio Financeiro, considerando o Plano de Custeio Vigente, o 
FUMAP se encontra em situação de alerta no médio prazo. Analisando as RECEITAS e 
DESPESAS do exercício, descritas na Reavaliação Atuarial/2023, o FUMAP não 
apresenta risco de liquidez no curto prazo, mas uma situação de alerta no médio prazo, 
com relação as obrigações previdenciárias.

Com relação ao Déficit Atuarial, os resultados da Reavaliação Atuarial/2023, indicam um 
desequilíbrio Atuarial do Plano no valor de R$ -12.029.939,86.

ANDRÉA ESTEVES DOS SANTOS

Presidente do FUMAP


