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cidade de

Ferno

Pequena, mas atrevida

DECRETO N°1366, DE 14 DE OUTUBRO DE 2021.

Dispde sobre a criagio e funcionamento do Grupo
de Trabalho de implementagio do Regime de
Previdéncia Complementar dos servidores publicos
do Municipio de Fernido/SP, e da outras

providéncias;

José Valentim Fodra, Prefeito Municipal de Fernao,

Estado de Siao Paulo, no uso de suas atribuigoes:

Considerando a promulgagio da Emenda Constitacional n® 103/2019,
em especial as alteragdes promovidas nos §§ 14 e 15 do artigo 40 da Constituigio Federal, o §
6° da referida Emenda, ¢ a indicagdo da Subsecretaria de Regimes de Previdéncia
Complementar do Ministério da Economia, de constituir Grupo de Trabalho como
procedimento recomendével para implementagio do Regime de Previdéncia Complementar

(RPC);
DECRETA:

Art. 1° - Fica instituido, no Ambito deste Ente Federativo, o Grupo de
Trabalho de Implementagio do Regime de Previdéncia Complementar dos Servidores

Publicos do Municipio de Fernao/SP (GT-RCP).

Art. 2° - O GT-RPC tem por finalidade realizar os procedimentos
necessarios a implementagdo do Regime de Previdéncia Complementar dos servidores

pablicos do Municipio de Ferndo/SP, dentre as quats:
I- Conhecer a legislagéo relativa ao tema;

II- Realizar o levantamento do perfil da massa de servidores;
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III- Sugerir pardmetros legais como Piblico-alvo, condigbes e incentivos
para migracio dos servidores ndo abrangidos pelo RPC, tipo de cobertura a serem oferecidos,
limite méaximo de contribui¢fio patronal e propor lei de iniciativa do Poder Executivo para a
instituigdo do RPC; e,

IV- Acompanhar o processo seletivo de selegdo da entidade gestora do
Regime de Previdéncia Complementar, definindo os pardmetros e analisando as propostas.

§ 1° Para a consecugdo do objetivo poderfo ser realizadas reunides,
encontros ¢ debates.

§ 2° No momento da sele¢do da entidade, deverfio ser observados, no
minimo os seguintes aspectos:

I- Experiéncia da Entidade;
II- Do plano ofertado;

III- Operagdo e Comunicagio com o Participante do Plano.
Art. 3° O GT-RPC sera composto por:

I - 01 (um) representante do Regime Proprio de Previdéncia Social, a

saber:
- Marco Antonio Borelli - RG. n°18.910.935-X-SSP-SP.

II - 01 (um) representante do Poder Executivo, a saber:

- Leonardo Ruoso Vendramini — RG. n°10.242.316-0-SSP-SP.

III - 01 {um) representante do Setor de Recursos Humanos, a saber:

- Rosane Cristina Fodra da Silva — RG. n®27.036.232-0-SSP-SP.

§ 1° O coordenador do GT-RPC sera o representante do Regime Proprio

de Previdéncia Social.

§ 2° A participagio no Grupo de Trabalho, serd considerada prestagdo de

servigo publico relevante, néo remunerada.
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Art. 4° O GT-RPC devera reunir-se em até 03 (trés) dias apos a
publicagiio deste Decreto para elaborar o plano de trabalho, com o envio de minuta de Projeto

de Lei ao Legislativo até o dia 21 de outubro de 2021.
Art. 5° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publica¢io.

Prefeitura Municipal de Ferndo, aos 14 de outubro de 2021.

RGA° 7.962.857-6
Prefeito Municipal
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