FEITURA MUN

Pequena, mas atrevida

EDITAL DE ABERTURA
CONCURSO PUBLICO N.° 001/2021

A Prefeitura Municipal de Ferndo, Estado de S&o Paulo, torna publico que realizara, na forma prevista no artigo
37 da Constituicdo Federal, a abertura de inscricbes ao CONCURSO PUBLICO DE PROVAS para o preenchimento de
vagas do cargo abaixo especificado provido pelo Regime Juridico Unico Estatutario - Lei Complementar N° 02/1998, de
20/04/1998 e posteriores alteragdes. O Concurso Publico sera regido pelas instrugbes especiais constantes do presente
instrumento elaborado em conformidade com os ditames da Legislacdo Federal e Municipal, vigentes e pertinentes.

CAPITULO 1 - DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1- A organizacao, aplicagdo e corregédo do Concurso Publico serdo de responsabilidade da CONSESP — Concursos,
Residéncias Médicas, Avaliagbes e Pesquisas Ltda.

1.2- E de responsabilidade exclusiva do candidato acompanhar as publicagées de TODOS os atos, editais,
resultados, convocagdes e comunicados referentes a este concurso publico. Até o resultado final o candidato deve
acompanhar as publicagbes no site www.consesp.com.br e a partir de entdo, as publicagbes serdo feitas
exclusivamente pelo 6rgéo realizador em seus 6rgaos oficiais de publicagéo, além de afixacdo em seus atrios.

1.3- Os cargos, as vagas (total de vagas ofertadas, vagas de Ampla Concorréncia (AC) e vagas reservadas para
Pessoas com Deficiéncia (PcD), a carga horaria semanal, o vencimento mensal, 0s requisitos e a escolaridade
exigidos sdo os estabelecidos na tabela abaixo:

~ Vagas Carga :
Cargo i ]—J Horaria V“““'Rmse"“’s Nivel de Escolaridade e Requisitos
Total | AC | PcD Semanal

Ensino Médio Completo + Residir no
Municipio desde a data da publicagdo do
edital do Concurso Publico + Concluir com
Agente Comunitario de Saude 02 |02| - 40 h 1.308,29 aproveitamento, Curso Introdutério de
Formacao Inicial e Continuada, com carga
horaria minima de quarenta horas, que sera
ofertado pela Contratante

1.3.1- Apesar do numero de vagas disponibilizadas no presente edital, os aprovados e classificados além desse
numero poderdo ser convocados para aquelas que vagarem e para as que eventualmente forem criadas dentro
do prazo da validade do presente concurso.

1.4-  Os vencimentos constantes na tabela anterior est&o atualizados até a data de publicacéo deste Edital.
1.5-  As atribuigdes dos cargos sdo as constantes do anexo | do presente Edital.

1.6-  Quando n&o houver candidato inscrito para a fungdo de AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE com conclus&o do
nivel médio, podera ser admitida a contratagdo de candidato com ensino fundamental, que devera comprovar a
conclus@o do ensino médio no prazo maximo de trés anos, conforme o § 1° do artigo 7° da Lei 13.595/2018 e
alteragdes posteriores.

CAPITULO 2 - DAS INSCRICOES

21- A inscricdo implica na aceitagdo, por parte do candidato, de todos os principios, normas e condicdes do
Concurso Publico estabelecidos no presente Edital e na legislagao municipal e federal pertinente.

2.1.1- O candidato sera responsavel pelas informagdes prestadas na ficha de inscricdo, bem como por qualquer erro e

omiss&o, e devera estar ciente de que dispora dos requisitos necessarios para posse, especificados neste
Edital.

2.1.2- Para se inscrever, o candidato devera atender as condigbes para provimento do cargo e entregar em data a ser
fixada em publicacao oficial, quando da posse, a comprovacéao de:
I. ser brasileiro nato ou naturalizado, nos termos do art. 12 da Constituicdo Federal;
II. ter até a data da posse, idade minima de 18 anos;
Ill. estar quite com as obrigagdes eleitorais;
IV. estar quite com as obriga¢des militares (quando do sexo masculino);
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V. gozar de boa saude fisica e mental para o exercicio das atribui¢cdes do cargo, comprovada por avaliagéo
médica oficial realizada por profissionais designados pela Prefeitura;
VI. n&o registrar antecedentes criminais nos ultimos 05 anos, achando-se no pleno exercicio de seus direitos
civis e politicos;
VIl. nao ter sido demitido ou exonerado de servigco publico (federal, estadual ou municipal) em consequéncia
de processo administrativo (por justa causa ou a bem do servico publico) nos ultimos 05 anos;
VIIl. ndo ocupar emprego ou fungdo publica, ressalvados os acumuléaveis previstos no art. 37, inciso XVI da
Constituicéo Federal,
IX. possuir os requisitos minimos exigidos para o cargo, constantes do presente edital.

2.2-  As inscricdes serao feitas exclusivamente via internet, no site www.consesp.com.br, no periodo de 05 a 21 de
margo de 2021 (horario de Brasilia), devendo, para tanto, o interessado proceder da seguinte forma:
a) acesse 0 site www.consesp.com.br e clique, em inscricbes abertas, sobre a cidade que deseja se
inscrever.
b) em seguida, clique em INSCREVA-SE JA, digite o nimero de seu CPF e clique em continuar.
c) escolha o cargo, preencha todos os campos corretamente e clique em FINALIZAR INSCRICAO.
d) na préxima pagina confira seus dados e leia a Declaragéo e Termo de Aceitagdo e, em seguida, clique em
CONCORDO e EFETIVAR INSCRIGAO. ]
e) na sequéncia, IMPRIMA O BOLETO BANCARIO, respeitando-se o horario de Brasilia efetue o pagamento
da respectiva taxa de inscrigdo.

2.2.1- Para inscrever-se o candidato devera recolher o valor correspondente a R$ 30,00 (trinta reais) referente a taxa
de inscri¢ao.

2.2.2- O pagamento do boleto devera ser feito em qualquer agéncia bancaria até a data de vencimento do
mesmo, que corresponde ao primeiro dia util apos a data do encerramento das inscrigbes, entendendo-se como
“ndo uteis” exclusivamente os feriados nacionais e estaduais e respeitando-se, para tanto, o horario da rede
bancaria, considerando-se para tal o horario de Brasilia, sob pena de a inscricdo ndo ser processada, recebida e
validada.

2.2.3- Nao sera aceito pagamento da taxa de inscricdo que ndo seja através da quitacdo do boleto emitido no
momento da inscricdo. O pagamento por agendamento somente sera aceito se comprovada a sua efetivagao
dentro do periodo de inscricdo e até a data de seu vencimento.

2.2.3.1-Nao sera aceito pagamento da taxa de inscrigdo por meio do PIX, cheque, depdsito em caixa eletrénico, pelos
correios, fac-simile, transferéncia eletronica, DOC, DOC eletrénico, ordem de pagamento ou deposito comum
em conta corrente, condicional ou fora do periodo de inscrigdo ou por qualquer outro meio que nao os
especificados neste Edital. NAO é possivel o pagamento do boleto de inscricio com o PIX. O boleto de
inscrigdo € um meio de pagamento distinto do PIX, com regras proprias. Documento que contenha apenas o
codigo de barras e/ou linha digitavel, e ndo contenha o QR CODE, nio pode ser pago utilizando PIX.

2.2.4- Aqueles que declararem na ‘“inscrigdo on-line” ser Pessoa com Deficiéncia deverdo encaminhar via sedex o
respectivo LAUDO MEDICO constando o CID, bem como o pedido de condigdo especial para a prova, caso
necessite, na via original ou copia reprografica, para CONSESP, situada na Rua Maceio, 68 — Bairro Metropole
— CEP 17900-000 — Dracena — SP.

2.2.5- Quarenta e oito horas apds o pagamento, conferir no site www.consesp.com.br se os dados da inscri¢do
efetuada pela internet foram recebidos e seu status encontra-se como “inscrigdo confirmada”. Em caso negativo,
o candidato devera entrar em contato com a CONSESP, pelo telefone (11) 2359-8856, para verificar o ocorrido.

2.2.6- Para gerar o comprovante de inscrigdo (apds o pagamento) basta digitar o seu CPF no menu CONSULTE, em
seguida selecionar o Concurso correspondente & inscricdo desejada, e imprimir comprovante de inscricéo.

2.2.7- A CONSESP nao se responsabiliza por solicitagdo de inscricdo via internet no recebida por motivos de ordem
técnica dos computadores, falhas de comunicagéo, bem como outros fatores que impossibilitem a transferéncia
de dados. O descumprimento das instrugdes para inscrigdo via internet implicara na nao efetivacdo da mesma.

CAPITULO 3 - DAS PESSOAS COM DEFICIENCIA

3.1- Em obediéncia ao disposto no Decreto 3.298 de 20/12/99 e suas alteragbes posteriores que regulamenta a Lei
7853/89, reservado as pessoas com deficiéncia, aprovadas e classificadas dentro dos limites estabelecidos no
presente edital, terdo reserva de 5% (cinco por cento) das vagas existentes para cada funcdo, individualmente,
das que vierem a surgir ou que forem criadas no prazo de validade do presente Concurso Publico, cujas
atribuicbes sejam compativeis com sua deficiéncia.

3.1.1- Se, na aplicagdo do percentual, resultar nimero fracionado igual ou superior a 0,5 (cinco décimos), estara formada
O1(um§) vaga para a pessoa com deficiéncia. Se inferior a 0,5 (cinco décimos), a formacdo da vaga ficara
condicionada a elevagéo da fragdo para o minimo de 0,5 (cinco décimos), caso haja aumento do nimero de vagas
para o cargo ou fungéo.
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3.1.2- Consideram-se pessoas com deficiéncia aquelas que se enquadram nas categorias discriminadas no art. 4° do
Decreto Federal 3.298/99, e demais legislagdes posteriores, vigentes e pertinentes.

3.2- Para ter direito a reserva de vagas o candidato deficiente devera encaminhar via sedex para a CONSESP, situada
na Rua Maceid, 68 — Bairro Metropole — CEP 17900-000 — Dracena - SP, postando até o primeiro dia util apos a
data do encerramento das inscrigdes:

a) requerimento solicitando vaga especial, contendo a identificagdo do candidato e indicagdo do
municipio/concurso para o qual se inscreveu,

b) laudo médico (original ou copia reprografica) atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com
expressa referéncia ao cédigo correspondente da Classificagéo Internacional de Doenca — CID —, bem como
a provavel causa da deficiéncia, inclusive para assegurar a previsdo de adaptagéo a prova;

c) solicitagao de prova especial, se necessario. (A ndo solicitacdo de prova especial eximira a empresa de
qualquer providéncia).

3.2.1- Para efeito dos prazos estipulados no item 3.2, sera considerada a data de postagem fixada pela Empresa
Brasileira de Correios e Telégrafos — ECT.

3.2.2- Serdo indeferidas as inscrigdes na condicdo especial de pessoa com deficiéncia dos candidatos que né&o
encaminharem dentro do prazo e forma prevista no presente Edital o respectivo laudo médico. O candidato com
deficiéncia que néo realizar a inscrigdo conforme instru¢cdes constantes neste Edital, ndo podera impetrar recurso
em favor de sua situagao.

3.2.3- As pessoas com deficiéncia, resguardadas as condigdes especiais previstas no Decreto Federal 3.298/99 e suas
alteragdes posteriores, participardo do Concurso em igualdade de condigcdes com os demais candidatos, no que
se refere ao conteldo das provas, a avaliagdo e aos critérios de aprovagao, ao dia, horario e local de aplicagédo
das provas e a nota minima exigida para todos os demais candidatos.

3.2.4- O candidato devera incluir no requerimento de vaga especial o detalhamento dos recursos necessarios para
realizagdo da prova (exemplos: prova ampliada, sala de facil acesso com rampa ou no térreo, mesa especial para
cadeirante etc.).

3.3- Ao ser convocado para a investidura no cargo publico, o candidato devera se submeter a exame médico oficial ou
credenciado pela Prefeitura, que tera decisdo terminativa sobre a qualificagdo do candidato como deficiente ou
ndo, e o grau de deficiéncia capacitante para o exercicio do cargo. Sera eliminado da lista de pessoa com
deficiéncia o candidato cuja deficiéncia assinalada na Ficha de Inscrigdo nZo se constate, devendo o mesmo
constar apenas na lista de classificagao geral.

3.3.1- Apos o ingresso do candidato com deficiéncia, esta ndo podera ser arguida para justificar a concessdo de
readaptacao do cargo e de aposentadoria por invalidez.

3.4- A publicagéo do resultado final do Concurso Publico sera feita em duas listas: contendo a primeira, a pontuacdo
de todos os candidatos inclusive a das pessoas com deficiéncia, e a segunda, somente a pontuacdo destes
ultimos.

3.4.1-Nao havendo candidatos aprovados para as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia, estas serdo
preenchidas pelos demais concursados, com estrita observancia da ordem classificatéria.

CAPITULO 4 - DAS ETAPAS DO CONCURSO PUBLICO

4.1- O Concurso Publico constara das seguintes provas:

< Prova Objetiva
NIVEL MEDIO ' Conhec. Especificos Lingua Portuguesa Matematica
Agente Comunitario de Saude 10 10 10

4.2- Os conteudos constantes das provas s&o as constantes no Anexo Il do presente Edital.

4.3- A Prova Objetiva visa avaliar o grau de conhecimento teorico do candidato, necessario para o desempenho das
atribuigbes do cargo.

CAPITULO 5 -~ DAS NORMAS

5.1- LOCAL - DIA - As provas objetivas (escritas) serdo realizadas na cidade de Fernao/SP na data provavel de 11 de
abril de 2021, nos horarios descritos abaixo, em locais a serem divulgados por meio de Edital proprio que sera
afixado no local de costume da Prefeitura, por meio do Diério Oficial do Municipio e do site www.consesp.com.br.

5.1.1- HORARIOS (em ponto)



5.1.2-

5.3-

5.3.1-

5.3.2-

5.4-

54.1-

5.5.1-

5.5.2-

5.5.3-

5.5.4-

5.5.5-

Abertura dos portées — 7:15 horas
Fechamento dos portées — 7:45 horas
Inicio das Provas — 8:00 horas

Considerando o atual momento que se encontra o pais e ainda pelo fato de a Organizagdo Mundial de Saude ter
algado a patologia do coronavirus (COVID-19) ao patamar de “pandemia”, fica prevista a possibilidade de
retificagdo com alterag@o da data das provas, conforme critérios da Prefeitura e Consesp.

Caso o numero de candidatos exceda a oferta de locais suficientes ou adequados na cidade, a critério da
CONSESP e da Prefeitura, as provas poderao ser realizadas em outras cidades proximas, aplicadas em datas e
horarios diferentes ou mesmo divididas em mais de uma data e horarios, cabendo aos candidatos a obrigagao de
acompanhar as publicagdes oficiais, por meio do site www.consesp.com.br.

Nao havera, sob qualquer pretexto ou motivo, segunda chamada para a realizagdo das provas. Sugere-se que 0s
candidatos comparegam 1 (uma) hora antes do horario marcado para o fechamento dos portdes, pois,
pontualmente no horério determinado, os portées seréo fechados ndo sendo permitida a entrada de candidatos
retardatarios.

Sera disponibilizado no site www.consesp.com.br, com antecedéncia minima de 3 (trés) dias, o Cartdo de
Convocacao. Essa comunicagdo ndo tem carater oficial, e sim, apenas informativo.

O candidato ndo podera alegar desconhecimento dos locais de realizagcdo das provas como justificativa de sua
auséncia. O ndo comparecimento as provas, qualquer que seja o motivo, sera considerado como desisténcia do
candidato e resultara em sua eliminagéo do Concurso Publico.

O candidato devera comparecer ao local designado, munido de caneta de material transparente e tinta azul ou
preta, lapis preto e borracha, além de UM DOS SEGUINTES DOCUMENTOS FISICOS NO ORIGINAL:

- Cédula de Identidade - RG;

- Carteira de Orgéo ou Conselho de Classe;

- Carteira de Trabalho e Previdéncia Social;

- Certificado Militar;

- Carteira Nacional de Habilitagdo, emitida de acordo com a Lei 9.503/97 (com foto);

- Passaporte.

Os documentos deverdo estar em perfeitas condi¢cdes, de forma a permitir, com clareza, a identificagdo do
candidato e de sua assinatura, podendo o candidato ser submetido a identificagdo especial caso seu documento
oficial de identidade apresente duvidas quanto a fisionomia ou assinatura.

COMPORTAMENTO - As provas serdo individuais, ndo sendo tolerada a comunicagdo com outro candidato,
nem a utilizagdo de livros, manuais ou anotagdes, maquina calculadora, relégios de qualquer tipo, agenda
eletrénica, telefone celular, smartphone, mp3, notebook, palmtop, tablet, BIP, walkman, gravador ou qualquer
outro receptor ou transmissor de mensagens, bem como o uso de 6culos escuros, bonés, turbantes, chapelarias
e outros aderegos, protetores auriculares e outros acessorios similares. O candidato que for flagrado na sala de
provas fazendo uso de qualquer dos pertences acima sera excluido do concurso.

O candidato que necessitar usar boné, gorro, chapéu, protetor auricular ou éculos de sol devera ter justificativa
médica e o(s) objeto(s) sera(ao) verificado(s) pela Coordenagdo. Constatado qualquer problema, o candidato
podera ser excluido do Concurso.

Recomenda-se aos candidatos nao levarem para o local de provas aparelhos celular, contudo, se levarem,
estes deverdo ser desligados, preferencialmente com baterias retiradas, e acondicionados em invélucro
fornecidos pela CONSESP, juntamente com demais pertences pessoais, lacrados e colocados embaixo da
cadeira onde o candidato ira sentar-se. Pertences que ndo puderem ser alocados nos sacos plasticos deverao
ser colocados no chéo sob a guarda do candidato.

O candidato que for surpreendido dentro ou fora da sala antes do término da prova portando celular fora da
embalagem lacrada fornecida pela CONSESP, mesmo que off-line (desligado) — ou dentro dela, porém on-line
(ligado) sera excluido do Concurso Publico, podendo, se quiser, continuar fazendo a prova, mas ciente de sua
excluséo, inclusive podera responder criminalmente por tentativa de fraude em concursos. Ao concluir a prova e
deixar a sala, o candidato devera manter desligado o celular até a saida do prédio.

Todos os pertences serdo de inteira responsabilidade do candidato. A organizadora ndo se responsabilizara por
perdas ou extravios de objetos e/ou equipamentos eletronicos ocorridos durante a realizagdo da prova, nem por
danos neles causados.

Reserva-se ao Coordenador do Concurso Publico designado pela CONSESP e aos Fiscais, o direito de tomar
medidas saneadoras e restabelecer critérios outros para resguardar a execugao individual e correta das provas,
bem como excluir da sala e eliminar do restante das provas o candidato cujo comportamento for considerado
inadequado, tais como:

<

f

//



a) ausentar-se do local de realizagdo da prova sem o acompanhamento de um fiscal;

b) ndo devolver ao fiscal da sala a folha de respostas e/ou qualquer outro material de aplicagéo da prova,

c) fizer anotagdo de informagdes relativas as suas respostas em qualquer material que n&o o fornecido pela
empresa Consesp;

d) estiver portando arma, mesmo que possua o respectivo porte;

e) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos.

5.6- Apo6s adentrar a sala de provas e assinar a lista de presenca, o candidato ndo podera, sob qualquer pretexto,
ausentar-se sem autorizagdo do Fiscal de Sala, podendo sair somente acompanhado do Volante, designado pela
Coordenacgéo do Concurso.

5.7- N3o sera permitida a permanéncia de qualquer acompanhante nas dependéncias, inclusive nos estacionamentos
fechados internos do local de realizagdo das provas, exceto no caso de amamentagéo, podendo ocasionar
inclusive a ndo participacéo do candidato no Concurso Publico.

5.7.1- Em caso de necessidade de amamentagdo durante a realizagdo das provas, a candidata devera levar um
acompanhante maior de idade, que ficara em local reservado para esse fim e que sera responsavel pela guarda
da crianca. Nao havera compensagdo do tempo de amamentagéo a duracéo da prova da candidata.

5.8- No ato da realizacéo da prova objetiva, o candidato recebera a folha de respostas e o caderno de questdes da
prova, sendo de responsabilidade do candidato a conferéncia de seus dados pessoais e do material entregue
pela empresa Consesp.

5.8.1- O candidato que, eventualmente, necessitar alterar algum dado cadastral, no dia da realizagé&o da prova, devera
solicitar ao Fiscal de Sala que registre em seu relatorio de ocorréncias.

5.9- A folha de respostas, cujo preenchimento é de responsabilidade do candidato, é o unico documento valido para a
correcéo eletrénica. Ndo sera computada questdo com emenda ou rasura, ainda que legivel, nem questao néo
respondida ou que contenha mais de uma resposta, mesmo que uma delas esteja correta.

5.9.1- A folha de respostas e personalizada e n&o podera ser substituida por nenhuma das hipéteses constantes no
campo “LEIA COM ATENCAOQ” da respectiva folha de respostas.

5.10- O candidato s6 podera retirar-se do local de aplicagdo das provas, apos decorridos 1h (uma hora) do horario
estabelecido no Edital para as mesmas, devendo entregar a folha de respostas ao Fiscal de Sala e levar consigo
o caderno de questdes, sera excluido do concurso o candidato que nado entregar a folha de resposta.

5.11- Ao final das provas, os trés ultimos candidatos, obrigatoriamente, deverdo permanecer na sala, a fim de assinar
o verso das folhas de respostas e o lacre do envelope das folhas de respostas juntamente com o Fiscal e
Coordenador, sendo liberados quando todos as tiverem concluido.

5.12- Apos o término das provas os candidatos ndo poderdo permanecer nas dependéncias do prédio.
5.13- O gabarito preliminar sera disponibilizado no site www.consesp.com.br, por meio da busca por CPF/RG, as 14h

da segunda-feira subsequente a data da aplicagéo da prova, e permanecerdo no site pelo prazo de 30 (trinta)
dias.

CAPITULO 6 - DA FORMA DE JULGAMENTO DA PROVA OBJETIVA
6.1- A prova objetiva tera a duragdo de 2h00min (duas horas), ja incluido o tempo para o preenchimento da folha de
respostas, e desenvolver-se-a em forma de testes, por meio de questdes de multipla escolha, com 4 (quatro)
alternativas de resposta, na forma estabelecida no presente Edital.

6.2- A prova objetiva serd avaliada na escala de O (zero) a 100 (cem) pontos e terd carater eliminatorio e
classificatorio.

6.2.1- A nota da prova objetiva sera obtida com a aplicagéo da férmula abaixo:

NPO = ﬂxNAP
TQP
ONDE:
NPO = Nota da Prova Objetiva
TQP = Total de Questdes da Prova
NAP = Numero de Acertos na Prova

6.3- Sera considerado aprovado na prova objetiva o candidato que obtiver, no minimo, 50 (cinquenta) pontos.

6.3.1- O candidato que nao auferir, no minimo, 50 (cinquenta) pontos na prova objetiva sera desclassificado do
Concurso Publico.
s/



CAPITULO 7 - DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

7.1- Em todas as fases na classificagdo entre candidatos com igual numero de pontos, serao fatores de preferéncia os
seguintes:

a) idade igual ou superior a 60 anos, nos termos da Lei Federal 10.741/2003, entre si e frente aos demais,
dando-se preferéncia ao de idade mais elevada.

b) maior idade;
¢) maior nota na prova de Conhecimentos Especificos, se houver;
d) maior numero de filhos dependentes.

7.1.1- Persistindo o empate entre os candidatos, depois de aplicados todos os critérios acima, o desempate se dara por
meio de sorteio.

7.1.2- O sorteio seré realizado ordenando-se as inscricdes dos candidatos empatados, de acordo com o seu numero de
inscricdo, de forma crescente ou decrescente, conforme o resultado do primeiro prémio da extragdo da Loteria
Federal, do sorteio imediatamente anterior ao dia de aplicacdo da Prova Objetiva, conforme os seguintes critérios:

a) se a soma dos algarismos do numero sorteado no primeiro prémio da Loteria Federal for par, a ordem
sera a crescente;
b) se a soma dos algarismos da Loteria Federal for impar, a ordem sera a decrescente.

CAPITULO 8 - DO RESULTADO FINAL

8.1- O resultado final sera a nota obtida com o nimero de pontos auferidos na prova.

CAPITULO 9 - DOS RECURSOS

9.1- Somente podera ser interposto 1 (um) recurso para cada questdo, quando o mesmo se referir ao gabarito
preliminar da prova objetiva, devendo o mesmo ser interposto nos termos do item 9.4 deste edital.

9.2- Para recorrer o candidato devera:
- acessar o site www.consesp.com.br
- em seguida clicar em CONCURSOS, RECURSQOS, SOLICITAR e preencher os campos solicitados.

9.2.1- Todos os recursos deverdo ser interpostos até 03 (trés) dias Uteis a contar da divulgacéo oficial, excluindo-se o
dia da divulgacgéo para efeito da contagem do prazo:

a) da homologagéo das inscricoes;
b) dos gabaritos (divulgagdo no site);
c) do resultado do concurso em todas as suas fases.

9.2.2- Em qualquer caso, ndo serdo aceitos recursos encaminhados por e-mail, via postal, via fax ou por meio de
protocolo pessoal no 6rgéo realizador.

9.3- Cabera a CONSESP — Concursos, Residéncias Médicas, Avaliagdes e Pesquisas Ltda. decidir sobre a anulacéo
ou troca de alternativas de questdes julgadas irregulares. Julgados os recursos em face do gabarito e/ou da prova
objetiva, sendo caso, sera publicado o gabarito definitivo, com as modificagbes necessarias pelo qual as provas
serdo corrigidas, que permanecera no site pelo prazo estabelecido no item 9.2.1 do presente edital.

9.3.1- Em caso de anulagdo de questdes, por duplicidade de alternativas corretas, falta de alternativa correta ou
qualquer outro motivo, estas serdo consideradas corretas para todos os candidatos, e os pontos correspondentes
serdo atribuidos a todos os candidatos que n&o os obtiveram, independente de recurso.

9.4-  Os recursos deverao ser fundamentados e estar embasados em argumentacéo légica e consistente. Em caso de
constatacéo de irregularidades de questdes da prova, o candidato devera se pautar em literatura conceituada,
referéncia bibliografica e argumentagéo plausivel.

2.5- Recursos n&o fundamentados na forma normatizada no item anterior ou interpostos fora do prazo seréo julgados
como “nédo conhecidos”, sem julgamento de mérito.

8.6- A disponibilizacdo da resposta aos recursos interpostos podera ser feita por meio de consulta individual no site
pelo prazo de 10 dias consecutivos.

9.7- A Comissao constitui Ultima instancia na esfera administrativa para conhecer de recursos, sendo sua decisdo

soberana, raz&o pela qual nao cabe recurso adicional pelo mesmo motivo, ou seja, revisdo de recurso, de recurso
do recurso ou de recurso de gabarito definitivo.
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CAPITULO 10 - DAS DISPOSIGOES FINAIS

10.1- A inscricao do candidato implicara a completa ciéncia e a tacita aceitagdo das normas e condigdes estabelecidas
neste Edital e das demais normas legais pertinentes, sobre as quais ndo se podera alegar qualquer espécie de
desconhecimento.

10.2- A falsidade ou inexatiddo das afirmativas, a ndo apresentacdo ou a irregularidade de documentos, ainda que
verificados posteriormente, eliminaré o candidato do Concurso Publico, anulando-se todos os atos decorrentes da
inscricdo, sem prejuizo de responsabilizagdo nas esferas administrativa, civel e penal.

10.3- Nao obstante as penalidades cabiveis, a CONSESP podera, a qualquer tempo, anular a inscrigdo ou a prova do
candidato, desde que verificadas falsidades de declarag&o ou irregularidades.

10.4- A CONSESP, bem como o o6rgéo realizador do presente certame, ndo se responsabiliza por quaisquer cursos,
textos, apostilas e outras publicagdes referentes ao concurso.

10.5- A folha de respostas do candidato serd disponibilizada juntamente com o resultado final no site
www.consesp.com.br.

10.6- Apos a homologacédo do resultado final do Concurso Publico, todos os documentos originais referentes ao mesmo
(folhas de respostas e outros) serdo encaminhados devidamente lacrados ao 6rgéo contratante por meio de aviso
de recebimento e/ou termo de entrega e que somente deverdo deslacra-los na presenga do Tribunal de Contas
mediante fiscalizagdo do referido concurso e somente incinera-los apés a homologagdo do Concurso pelo
respectivo Tribunal de Contas. A referida documentagéo sera mantida em arquivo eletrénico pela CONSESP, com
cépia de seguranca, pelo prazo de cinco anos.

10.7- A convocacgdo para a admissdo dos candidatos habilitados obedecera rigorosamente a ordem de classificagéo,
ndo gerando, o fato da aprovagéo, direito @ nomeacéo. Apesar do nimero de vagas disponibilizadas no presente
edital, os aprovados e classificados além desse numero poderao ser convocados para aquelas que vagarem e as
que eventualmente forem criadas dentro do prazo da validade do presente concurso.

10.8- Os candidatos ao cargo de Agente Comunitario de Saude aprovados e convocados deverdo se submeter e
concluir com aproveitamento, curso introdutério de formacgao inicial e continuada nos termos Lei Federal n°
11350/2006 de 05/10/2006 e alteragdes posteriores.

10.9- A validade do presente Concurso Publico sera de “2” (dois) anos, contados da homologagéo final dos resultados,
prorrogavel uma vez por igual periodo a critério da Administragéo.

10.10-O servidor ingresso sera avaliado por 03 (trés) anos a partir da data de admissdo pela avaliacdo de Estagio
Probatorio.

10.11-O candidato obriga-se a manter atualizado seu endereco para correspondéncia, junto ao 6rgdo realizador, apos o
resultado final.

10.12-0O Edital poderéa ser impugnado, mediante justificativa legal e dentro do prazo de inscri¢éo, que decorrido implicara
em aceitagdo integral dos seus termos.

10.13-Ficam impedidos de participarem do certame aqueles que possuam, com qualquer dos socios da CONSESP —
Concursos, Residéncias Médicas, Avaliagbes e Pesquisas Ltda., a relacdo de parentesco disciplinada nos artigos
1.591 a 1.595 do Novo Coédigo Civil. Constatado o parentesco a tempo, o candidato tera sua inscrigéo indeferida, e
se verificado posteriormente a homologagdo, o candidato sera eliminado do certame, sem prejuizo das medidas
administrativas e judiciais cabiveis.

10.14-Todos os casos, problemas ou questdes que surgirem e que ndo tenham sido expressamente previstos no
presente Edital e Lei Organica Municipal serdo resolvidos em comum pela Prefeitura por meio de Comisséo
Fiscalizadora especialmente constituida pela Portaria n® 6178/2021, de 19 de fevereiro de 2021 e CONSESP —
Concursos, Residéncias Médicas, Avaliagdes e Pesquisas Ltda.

REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Fernao/SP, 05 de margo de 2021.
o

JOSE VALENTIM FODRA

Prefeito



ANEXO |
ATRIBUICOES

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE

Identificar espagos sociais e desenvolver agdes que facilitem a efetivagéo da integragéo entre a equipe de saude e a
populagdo adscrita & unidade de salde, operacionalizando o vinculo e a corresponsabilidade em saude viabilizando a
intersetorialidade;

Realizar visitas domiciliares, casa a casa, com periodicidade estabelecida no planejamento da equipe e conforme as
necessidades de saude da populagdo, para o monitoramento da situagdo das familias e individuos do territorio, com
especial atengdo as pessoas com agravos e condigdes que necessitem de maior numero de visitas domiciliares e para a
busca de pessoas com sinais ou sintomas de doengas agudas ou crbnicas, de agravos ou de eventos de importancia
para a saude publica e consequente encaminhamento para a unidade de saude de referéncia;

Utilizar instrumentos para a coleta de informagdes que apoiem no diagnéstico demografico e sociocultural da
comunidade;detalhar as visitas domiciliares, com coleta e registro de dados relativos a suas atribui¢des, para fim de
controle e planejamento das agdes de saude;

Registrar, para fins de planejamento e acompanhamento das agbes de saude, os dados de nascimentos, Obitos,
doencas e outros agravos a saude; garantido o sigilo ético;

Trabalhar em area delimitada geograficamente com adscrigéo de individuos e familia;

Cobrir integralmente as demais microareas vinculadas a unidade de saude quando estiverem descobertas;

Cadastrar todas as pessoas do territorio respeitando os sistemas de informagdes vigentes, bem como manté-los
atualizado;

Mobilizar e estimular a comunidade a participagdo nas politicas publicas voltadas para as areas de saude e
socioeducacional;

Realizar visitas domiciliares regulares e periédicas para acolhimento e acompanhamento:

a) da gestante, no pré-natal, no parto e no puerpério;

b) da lactante, nos seis meses seguintes ao parto;

c) da crianga, verificando seu estado vacinal e a evolugéo de seu peso e de sua altura;

d) do adolescente, identificando suas necessidades e motivando sua participagdo em agdes de educagdo em saude, em
conformidade com o previsto na Lei no 8.069, de 13 de julho de 1990 (Estatuto da Crianga e do Adolescente);

e) da pessoa idosa, desenvolvendo agdes de promocéo de saude e de prevengao de quedas e acidentes domésticos e
motivando sua participagdo em atividades fisicas e coletivas;

f) da pessoa em sofrimento psiquico;

g) da pessoa com dependéncia quimica de alcool, de tabaco ou de outras drogas;

h) da pessoa com sinais ou sintomas de alteragdo na cavidade bucal;

i) dos grupos homossexuais e transexuais, desenvolvendo agdes de educacdo para promover a saude e prevenir
doengas;

j) da mulher e do homem, desenvolvendo a¢des de educagao para promover a saude e prevenir doengas;

k) de situacdes de risco a familia;

I) de grupos de risco com maior vulnerabilidade social, por meio de agdes de promogao da saude, de prevengcao de
doencas e de educagédo em saude;

m) do estado vacinal da gestante, da pessoa idosa e da populagédo de risco, conforme sua vulnerabilidade e em
consonancia com o previsto no calendario nacional de vacinagao;

Acompanhar condicionalidades de programas sociais, em parceria com os Centros de Referéncia de Assisténcia Social
(CRAS);

Sao consideradas atividades do Agente Comunitario de Saude compartilhadas com os demais membros da equipe:

a) a participagao no planejamento e no mapeamento institucional, social e demografico;

b) a consolidagdo e a analise de dados obtidos nas visitas domiciliares;

c) a realizacdo de agdes que possibilitem o conhecimento, pela comunidade, de informagbes obtidas em levantamentos
socio epidemioldgicos realizados pela equipe de saude;

d) a participagéo na elaboragdo, na implementagéo, na avaliagdo e na reprogramacéo permanente dos planos de agéo
para o enfrentamento de determinantes do processo saude-doenga;

e) a orientacdo de individuos e de grupos sociais quanto a fluxos, rotinas e agdes desenvolvidas no &mbito da atengdo
basica em saude;

f) o planejamento, o desenvolvimento e a avaliagdo de agdes em salde; g) o estimulo a participagio da populagédo no
planejamento, no acompanhamento e na avaliagdo de agdes locais em saude;

O Agente Comunitario de Saude e o Agente de Controle de Endemias realizardo atividades de forma integrada,
desenvolvendo mobilizagdes sociais por meio da Educagdo Popular em Saude, dentro de sua area geografica de
atuacao, especialmente nas seguintes situagoes:

a) na orientagdo da comunidade quanto a adogdo de medidas simples de manejo ambiental para o controle de vetores,
de medidas de protecdo individual e coletiva e de outras agdes de promogdo de salde, para a prevencéo de doengas
infecciosas, zoonoses, doencas de transmissao vetorial e agravos causados por animais pegonhentos;

b) no planejamento, na programacéo e no desenvolvimento de atividades de vigilancia em salde, de forma articulada
com as equipes das unidades de saude;

¢) na identificagdo e no encaminhamento, para a unidade de saude de referéncia, de situacbes que, relacionadas a
fatores ambientais, interfiram no curso de doengas ou tenham importancia epidemioldgica;

d) na realizacdo de campanhas ou de mutirbes para o combate a transmissdo de doencas infecciosas e a outros
agravos;

Desenvolver agbes que busquem a integragdo entre a equipe de salde e a populacéo adscrita @ Unidade de saulde,
considerando as caracteristicas e as finalidades do trabalho de acompanhamento de individuos e grupos sociais ou
coletividades;
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Informar os usuéarios sobre as datas e horarios de consuitas e exames agendados em tempo habil, orientado quanto ao
preparo necessario para exames, quando necessarios;

Participar dos processos de regulagdo a partir da Atengdo Basica para acompanhamento das necessidades dos
usuarios no que diz respeito a agendamentos ou desisténcias de consultas e exames solicitados;

Participar de mutirdes e campanhas na area de promog&o e prevengao a saude;

Realizar diagnostico demografico, social, cultural, ambiental, epidemiolégico e sanitario do territorio em que atuam,
contribuindo para o processo de territorializagdo e mapeamento da area de atuagao da equipe;

Desenvolver atividades de promogdo da saude, de prevencdo de doengas e agravos, em especial aqueles mais
prevalentes no territorio, e de vigilancia em saude, por meio de visitas domiciliares regulares e de agbes educativas
individuais e coletivas, na Unidade de saude, no domicilio e outros espagos da comunidade, incluindo a investigacéo
epidemiologica de casos suspeitos de doengas e agravos junto a outros profissionais da equipe quando necessario;
Identificar e registrar situagdes que interfram no curso das doencas ou que tenham importancia epidemiologica
relacionada aos fatores ambientais, realizando, quando necessario, bloqueio de transmissdo de doengas infecciosas e
agravos;

Orientar a comunidade sobre sintomas, riscos e agentes transmissores de doengas e medidas de prevengao individual e
coletiva;

Orientar a comunidade sobre sintomas, riscos e agentes transmissores de doengas e medidas de prevencgao individual e
coletiva;

Conhecer o funcionamento das agdes e servicos do seu territério e orientar as pessoas quanto a utilizagdo dos servigos
de saude disponiveis;

Estimular a participacdo da comunidade nas politicas publicas voltadas para a area da saude;

Identificar parceiros e recursos na comunidade que possam potencializar agdes intersetoriais de relevancia para a
promocgdo da qualidade de vida da populagdo, como acbes e programas de educagdo, esporte e lazer, assisténcia
social, entre outros;

Identificar casos suspeitos de doencas e agravos, encaminhar os usuarios para a unidade de saude de referéncia,
registrar e comunicar o fato a autoridade de saude responsavel pelo territério;

Exercer outras atribuicdes que lhes sejam atribuidas por legislacéo especifica da categoria, ou outra normativa instituida
pelo gestor federal ou municipal;

Executar outras atribuicdes afins.



~ ANEXO I )
CONTEUDO PROGRAMATICO
(verificar composigao das provas no presente edital)

NIVEL DE ENSINO MEDIO

Linqgua Portuguesa: FONOLOGIA: Conceitos basicos — Classificacdo dos fonemas — Silabas — Encontros Vocalicos —
Encontros Consonantais — Digrafos — Divisdo silabica. ORTOGRAFIA: Conceitos béasicos — O Alfabeto — Orientagdes
ortograficas. ACENTUACAO: Conceitos basicos — Acentuagéo ténica — Acentuacéo grafica — Os acentos — Aspectos
genéricos das regras de acentuagdo — As regras basicas — As regras especiais — Hiatos — Ditongos — Formas verbais
seguidas de pronomes — Acentos diferenciais. MORFOLOGIA: Estrutura e Formagao das palavras — Conceitos basicos
— Processos de formagdo das palavras — Derivagdo e Composigdo — Prefixos — Sufixos — Tipos de Composigcdo —
Estudo dos Verbos Regulares e Irregulares — Classe de Palavras. SINTAXE: Termos Essenciais da Oragdo — Termos
Integrantes da Oragéo — Termos Acessoérios da Oracdo — Periodo — Sintaxe de Concordancia — Sintaxe de Regéncia —
Sintaxe de Colocagao — Fungdes e Empregos das palavras “que” e “se” — Sinais de Pontuagdo. PROBLEMAS GERAIS
DA LINGUA CULTA: O uso do hifen — O uso da Crase — Interpretacéo e analise de Textos — Tipos de Comunicac&o:
Descricdo — Narragdo — Dissertagdo — Tipos de Discurso — Qualidades e defeitos de um texto — Coesdo Textual.
ESTILISTICA: Figuras de linguagem — Vicios de Linguagem.

Matematica: Radicais: operagdes — simplificacdo, propriedade — racionalizagdo de denominadores; Equacédo de 2°
grau: resolugéo das equagbes completas, incompletas, problemas do 2° grau; Equagédo de 1° grau: resolugcdo —
problemas de 1° grau; Equagdes fracionarias; Relagé@o e Fungdo: dominio, contradominio e imagem; Fungéo do 1° grau
— funcéo constante; Razéo e Proporgéo; Grandezas Proporcionais; Regra de trés simples e composta; Porcentagem;
Juros Simples e Composto; Conjunto de numeros reais; Fatoragdo de expressdo algébrica; Express&o algébrica —
operacdes; Expressdes fracionarias — operagdes - simplificacdo; PA e PG; Sistemas Lineares; Numeros complexos;
Funcdo exponencial: equacdo e inequagdo exponencial; Funcao logaritmica; Analise combinatéria; Probabilidade;
Funcdo do 2° grau; Trigonometria da 12 volta: seno, co-seno, tangente, relagdo fundamental; Geometria Analitica;
Geometria Espacial; Geometria Plana; Operagdo com numeros inteiros e fracionarios; MDC e MMC; Raiz quadrada;
Sistema Monetario Nacional (Real); Sistema de medidas: comprimento, superficie, massa, capacidade, tempo e volume.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE

- BRASIL. Lei Federal n° 8.080/90. Dispde sobre as condigdes para a promogéo, protecdo e recuperagdo da saude, a

organizacéo e o funcionamento dos servigos correspondentes e dé outras providéncias. Diario Oficial da Unido, Brasilia,

secéo |, 19 set. 1990 e suas alteragdes.

- Guia Pratico do Agente Comunitario de Saude (Ministério da Saude).

- O Trabalho do Agente Comunitario de Saude (Ministério da Saude).

- O Agente Comunitéario de Saude no controle da dengue (Ministério da Saude).

- Politica Nacional de Atengédo Basica (Ministério da Saude).

- Organizagéo da Atengédo Basica no SUS - PNAB (Portaria 2436 de 12 de setembro de 2017).

- Estatuto da Crianga e do Adolescente (Lei Federal n.° 8.069/90) e suas alteracées.

- Estatuto do |doso (Lei Federal n.° 10.741/2003) e suas alteragdes.

- Cartilha para o} Agente Comunitario de Saude Tuberculose -

http://ovsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/cartilha_agente _comunitario_saude tuberculose.pdf

- Diretrizes  para Capacitagdo de Agentes Comunitarios de Saude em Linhas de Cuidado

http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/diretrizes capacitacao_agentes comunitarios cuidado.pdf

- BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Atengéo a Saude. Departamento de Atengdo Basica. Cadernos de Atengao

Basica - n° 13: Controle dos canceres do colo do ttero e da mama. Brasilia: Ministério da Satde, 2013.

- Centro de Referéncia e Treinamento DST/Aids-SP Coordenadoria de Controle de Doencas — CCD - Secretaria de

Estado da Saude - SP - Diretrizes para Implementacéo da rede de cuidados em IST/HIV/Aids Manual de Prevengéao - 12

Edicdo Sao Paulo 2017.

- MINISTERIO DA SAUDE Secretaria de Atencdo a Saude Departamento de Atencdo Basica - Cadernos de Atencao

Basica, N° 40: Estratégias para o cuidado da pessoa com Doenca Crénica o Cuidado da Pessoa Tabagista - Brasilia:

Ministério da Saude, 2015.

- MINISTERIO DA SAUDE Secretaria de Atengdo a Saude Departamento de Atencdo Basica - Cadernos de Atencao

Basica, n°® 38: Estratégias para o cuidado da pessoa com Doenga Crénica Obesidade - Brasilia: Ministério da Saude,

2014 - Ministério da Saude.

- MINISTERIO DA SAUDE Secretaria de Atengao a Saude Departamento de Atencao Basica - Cadernos de Atencao

Basica, n® 37: Estratégias para o cuidado da pessoa com Doenga Crénica Hipertens&o Arterial Sistémica - Brasilia:

Ministério da Saude, 2013.

- MINISTERIO DA SAUDE Secretaria de Atengéo a Saude Departamento de Atencdo Basica - Cadernos de Atencao

gésica, n° 23: Saude da Crianga Aleitamento Materno e Alimentagdo Complementar - 22 edic&o - Brasilia: Ministério da
aude, 2015.

- BRASIL. Ministério da Salde. Secretaria de Atengdo & Salde. Departamento de Atencdo Basica. Cadernos de

Atencéo Basica — n° 36: Diabetes Mellitus. Brasilia: Ministério da Sadde, 2013,
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ANEXO 11l

CRONOGRAMA
EVENTO DATA

Divulgacgao do Edital de Abertura do Concurso Publico 05/03/2021
Periodo de Inscrigdes 05 a 21/03/2021
Ultimo dia para envio dos laudos médicos (Correios) 22/03/2021
Ultimo dia para pagamento do boleto referente a inscrigéo 22/03/2021
Divulgagdo da homologacdo das inscricdes e deferimento de atendimento especial e

Convocagéo para as Provas Objetivas 1°/04/2021
Recurso da homologacao das inscri¢cdes 05 a 07/04/2021
Data de aplicagao das Provas Objetivas 11/04/2021
Divulgagao do Gabarito Preliminar no site 12/04/2021
Prazo para interposicéo de recursos referente questdes da prova e gabarito 13 a 15/04/2021
g;\;t:)lg;zasc; tti::lc:k);:sultado preliminar do Concurso Publico (imagem da Folha de 04/05/2021
Prazo para interposi¢do de recursos sobre o resultado da pontuagéo das folhas de respostas 05 a 07/05/2021
Publicagao da Classificagao Final 14/05/2021
Homologagao do Concurso 14/05/2021

OBS: Todas as divulgagdes na pagina serdao apods as 17h00 e estdo sujeitas a alteragdes
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